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OFiCIO CONJUNTO - Coletivo Associagdes de Servidores Publicos

Sio Paulo/SP, 10 de agosto de 2026.

Assunto: PL n® 1.893/2026 — isonomia para associagdes representativas de classe

Excelentissimas Senhoras Deputadas,
Excelentissimos Senhores Deputados,

As associagdes representativas de servidores publicos abaixo subscritas,
reunidas em tormo da defesa do dialogo institucional e da valorizagdo do servigo
publico, vém, respeitosamente, ao mesmo tempo em que manifesta apoio a
regulamentagdo da negociagdo coletiva no setor publico, solicitar o aperfeicoamento
do texto para que as associagbes afetivamente representativas tennam tratamento €
garantias equivalentes, em convivéncia harmdnica com as entidades sindicais.

A solicitacdo é objetiva: que 0 PL n® 1.893/2026 assegure tratamento
igualitario a todas as legitimas formas de representacao dos servidores publicos, de
modo que, antes de sua deliberagio, o texto seja objeto de ampla discussao com as
associagdes representativas diretamente atingidas por seus efeitos.

Nio se discute a relevancia da atuagao dos sindicatos, contudo ¢ indispensave!
o reconhecimento expresso da atuagao historica das associagoes de classe na
representagao, interlocugao institucional e defesa cotidiana de seus associados.

Antes mesmo da Constituigao Federal de 1988, que passou a assegurar
expressamente ao servidor publico o direito 4 associagdo sindical, inimeras
carreiras organizaram sua representacao coletiva por meio de associagoes
civis, sendo que muitas delas atravessam décadas representando seus associados
mantendo Interlocugdo permanente com 0S Poderes Publicos. Assim, € certo que
mesmo apds a liberdade sindical expressamente garantida aos servidores, as
associagdes nao perderam sua funcdo social e/ou representativa: as duas formas de
organizagao passaram a coexistir e, em numerosas carreiras, continuam a atuar de
forma complementar.

A propria Constituicao oferece base para a coexisténcia.
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Enquanto o art. 5% XVl a XXI, protege amplamente a liberdade associativa e
reconhece as entidades associativas, quando expressamente autorizadas,
legitimidade para representar seus filiados judicial e extrajudicialmente, o art. 37, VI,
assequra ao servidor publico civil a livre associagdo sindical, enquanto O art. 8°
reconhece as fungdes proprias dos sindicatos € prevé sua participagdo nas
negociagdes coletivas.

A leitura harménica desses comandos permite preservar integralmente as
prerrogativas sindicais sem impedimento a participagdo das associagdes que
possuam representatividade.

A Convengao n® 151 da Organizagao Internaclonal do Trabalho, hoje
consolidada no ordenamento brasileiro pelo Decreto n® 10.088/2019, segue légica
igualmente ampla. Seu art. 3% considera organizacdo de trabalhadores da

Administragio Publica toda organizacéo, qualguer gue seja sua composicao,
destinada a promover e defender os interesses desses trabalhadores. O art. 62

determina a concessdo de garantias aos representantes das organizacdes
reconhecidas, e o art. 7¢ estimula mecanismos de negociacéo entre autoridades

publicas e organizacbes de trabalhadores da Administracdo Publica. A
Recomendagdo n® 159, por sua vez, orienta que eventual atribuicdo de direitos

preferenciais ou exclusivos se apoie em critérios objetivos e previamente
estabelecidos de representatividade.

A versao mals recente do parecer de Plendrio, apresentada em 28 de julho de
2026, representa avango ao admitir expressamente a presenca de associacbes no
processo negocial, mas ainda existem pontos a serem mais bem discutidos, de modo

que as associacdes e sindicatos tenham tratamentos isonémicos.

Assim, & certo que o conjunto de distingdes atualmente estabelecidos, no
entendimento das entidades subscritoras, recomenda debate mais aprofundado antes
da definigdo do texto a ser submetido ao Plenério. A regulamentagao da negociagao
coletiva é matéria de elevada relevancia e produzira efeitos duradouros sobre a
organizagdo dos servidores publicos em todo o Pais. Por isso, a disciplina conferida
as associagdes representativas merece ser construida a partir de didlogo mais amplo,
com sua efetiva participagéo e com a devida consideracéo da diversidade de modelos

de representagao existentes no servigo publico brasileiro.

Diante disso, solicitamos aos Lideres e demais membros da Camara dos
Deputados que o tratamento conferido as associacoes representativas de
servidores no PL n® 1,893/2026 seja objeto de maior reflexdo e didlogc
Institucional antes da votacdo da matéria.
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ANACOMP — Asscci Nacional
Ministério Publico o OBt o8

ANASEG — Associagio Nacional dos Analistas do
Seguro Social

ANATI — Associagao Nacional dos Analistas em
Tecnologia da Informagao

AFRESP — Associagao dos Auditores Fiscals da
Receita Estadual de Sao Paulo

ADPESP — Associagdo dos Delegados de Policia
do Estado de Sdo Paulo

AAJUMP — Associagio dos Analistas Juridicos do
Ministério Pablico do Estado de Sdo Paulo

AAFIT/SP — Associacao dos Auditores-Fiscals
Triputérios do Municipio de S#o Paulo

AASPTJ-SP — Associagio 6as/os Assisientes
Soclals e Psicologas/cs do Triounal de Justica do

Estado de Sao Paulo

ACESPA — Associagao dos Administradores,
Atuarios, Contadores, Economistas e Estati
do Servigo Pablico Municipal de Porto Alegre

ACMSP — Associagao dos Contadores Municipals
de Sdo Paulo

ADAM — Associagdo dos Administradores
Municipais de Sao Paulo

AEMSP — Associagdo dos Escriturdrios
Municipais de Séo Paulo

AFFOCOS — Assoclagio Famikia Forense da
Comarca de Sorocaba

AJESP — Assoclagao dos Servidores do Judicidrio
do Estado de Sdo Paulo

AMACISP — Assoclagao Municipal de Auditores
de Controle Interno de S&o Paulo

Oficlals do APMSP — Associagio dos Procuradores do

Municipio de S&o Paulo

APqC — Associagdo dos Pesquisadores
Cientificos do Estado de S#o Paulo

APROJUS — Associagio dos Servidores do
Ministério Piblico do Rio Grande do Sul

ASAMP-TO — Associagdo dos Servidores
Administratives do Ministério Pblico do Estado do
Tocantins

ASDPE-SP — Associagéo de Servidores e
servidoras da Defensoria Publica do Estado de
Séo Paule

ASSEMP-PR — Associaglo dos Servidores do
Ministério Pablico do Estado do Parand

ASSOJURIS — Associagéo dos Servidores do

Poder Judicidrio do Estado de Sdo Paulo

ASMUSP — Assoclagao dos Servidores Municipais
de Séo Paulo

ATEBA — Associagao dos Analistas Técnicos do
Estado da Bahia

AUX_ENFERM — Assoclaghio dos Auxiliares de
Enfermagem @ Servidores da Area da Salde

Pabiica e Autarquias Municipais de Sao Paulo

CAPESP — Cantro Associativo dos Profissionais
de Ensino do Estado de S#o Paulo

FASP-PMSP — Federaglo cas Associagbes
Sindicals e Profissionals do Servidores da
Prafeitura do Municipio de S&o0 Paulo

SAVIM — Sindicato dos Agentes Vistores @
’A)oegu de Apoio Fiscal do Municipio de S&o
aul

SEAM — Associagio dos Engenheiros, Arquitetos
@ Agrénomos Municipais de Sao Paulo

Sinjurls — Sindicato dos Sarvidores do Poder
Judiclario do Estado de Séo Paulo
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Respeitosamente,

ASSOCIACOES REPRESENTATIVAS DE SERVIDORES PUBLICOS
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